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SELECCIÓN DE ALTERNATIVAS DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 2025 
Fin: 

 

Objetivo: 
 
 
Medios: 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adecuada 

formación inicial 

de los docentes 

 

 Extensa oferta de formación en 

colaboración con Instancias 

Formadoras (IF) y afines 

 

 

Programas de formación 

actualizados (Acciones de formación 

y/o intervenciones formativas) 

 
  Amplio número de convenios de 
colaboración con IF  y afines que 
ofrecen programas de formación 
continua  

Incremento en la eficiencia terminal de los alumnos de educación básica de escuelas públicas 

 

Alto respeto a la 
labor docente 

 

Amplia 

formación  

docente 

 

Disminución de 
la deserción 
escolar en 
servicios 

educativos de 
alta marginación 

 

Incremento en el porcentaje (20%)  de figuras educativas con formación adecuada  
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Alto aprovechamiento académico de los alumnos 

 

Permanencia de la 
matrícula escolar de 

escuelas públicas 

 

Reconocimiento de la 
escuela como mecanismo 

de cambio social 

 

Decremento de 
la  reprobación 

escolar en 
servicios 

educativos de 
alta marginación 

 

Amplio reconocimiento social 
de la función docente 

 

Amplias posibilidades de promoción a 
una función superior 

 

Incremento 
en los 

resultados 
de 

evaluaciones 
externas 

 

Amplio apoyo de otros 
sectores a la educación 

 

Adecuado desempeño de la función docente 

 

Suficientes diseños 

estatales ofertados a 

docentes en servicio 

Amplia oferta de 
formación continua a las 
necesidades específicas de 
los docentes 

 

Adecuada atención a 
servicios educativos 
focalizados 

Convocatorias con 
modalidades de trabajo 
accesible para las 
escuelas con población 
vulnerables 

 


