a) Nombre de la accion de formacion:

Intervencion Formativa: "Estrategias innovadoras para la integracién de los Procesos de
Desarrollo de Aprendizaje (PDA) en la Planificacién y Ejecucién de Proyectos Educativos”

b) Propoésito (s) de la accion de formacion:

Que los docentes y técnicos docentes de educacién basica en servicio (preescolar, primaria y
secundaria, en su servicio multigrado y telesecundaria, en modalidad general y técnica)
reconstruyan sus saberes y conocimientos sobre los PDA, para su apropiacién, vinculacién e
implementacidén en sus planeaciones a través de la construccién de un programa analitico efectivo,
desde una mirada critica y situada apegada a las realidades sociales y territoriales de los alumnos.

¢) Estructura de los contenidos:

MODULO I: Reconocimiento de los Procesos de Desarrollo de Aprendizaje
DISPOSITIVO: GAP  Miremos nuestra practica

SESION 1 Programas Sintéticos: estructura centrada en PDA

¢, Qué implica para el colectivo docente el conocimiento de los contenidos y PDA del programa
sintético?

PRESENCIAL AL INICIO DE LA IF 5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE 2 HORAS

MODULO lI: Trabajamos la transversalidad

DISPOSITIVO: Taller “La Transversalidad de los PDA”

¢, Cual es el papel del docente en la toma de decisiones para la transversalidad de los PDA de los
campos formativos?

Sesion 2: La importancia de realizar la vinculacion de los PDA con los campos formativos
Sesidn 3: Conclusiones sobre la Vinculacion de los PDA

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA: 6 Horas

TRABAJO EN PLATAFORMA 3.5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE NARRATIVA 2 HORAS

MODULO Il Analizando el contexto

DISPOSITIVO: Taller “Nuestra Realidad para Aprender”

¢, Qué papel juega el contexto sociocultural para la generacién de proyectos de aprendizaje?
¢Por qué es imprescindible considerar los distintos factores y elementos del contexto para la
organizacion del trabajo docente?

Sesién 4: Compartir saberes y experiencias 3 HORAS

Sesién 5: Importancia de considerar el contexto socioeducativo 3 HORAS

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA: 6 Horas

TRABAJO EN PLATAFORMA 3.5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE NARRATIVA 2 HORAS

MODULO IV Vinculando la realidad y los PDA para el aprendizaje diversificado.
DISPOSITIVO: Taller “Contextualizacién y PDA: Oportunidades para Aprender’

¢, Coémo transformar los PDA en estrategias para el aprendizaje significativo de los alumnos?
SESION PRESENCIAL 5 HORAS

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA

Sesién 6: Proyectos integradores 3 HORAS

TRABAJO EN PLATAFORMA 1.5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE NARRATIVA 2 HORAS

MODULO V Articulacion de la realidad




DISPOSITIVO: Taller “Construyamos Nuestra Realidad para un Aprendizaje Significativo”

¢, Qué implicaciones tiene para el aprendizaje de los alumnos la articulacién del contexto y los PDA
con las précticas docentes?

¢, Qué elementos son primordiales para el aprendizaje significativo?

Sesién 7: Diagnéstico Socioeducativo

Sesion 8: Diferentes formas de aprender

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA 6 HORAS

TRABAJO EN PLATAFORMA 3.5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE NARRATIVA 2 HORAS

MODULO VI La autonomia docente al utilizar los PDA

DISPOSITIVO: GAP Construyendo juntos la autonomia

SESION 9 Historia de vida

¢,Como puedo desarrollar mi autonomia profesional al integrar los Procesos de Desarrollo de
aprendizaje a mi practica cotidiana?

PRESENCIAL AL FINALIZAR LA IF 5 HORAS

TRABAJO INDEPENDIENTE 2 HORAS

d) Secuencia de actividades a desarrollar para abordar los contenidos:

MODULO I: Reconocimiento de los Procesos de Desarrollo de Aprendizaje
GAP: Miremos nuestra practica (Sesion Presencial)

SESION1: Programas Sintéticos: estructura centrada en PDA

CONTENIDO
Reconocer los Procesos de desarrollo de aprendizaje (PDA) como parte fundamental para su
seleccion y articulacion de saberes de los diversos campos formativos, apegados al contexto.
Explorar los programas sintéticos para reconocer su estructura centrada en los PDA.
ENCUADRE
1 HORA

Comience la sesién presentando a los miembros del grupo. Invitalos a compartir su
nombre, funcién y nivel educativo.

Realice una actividad para iniciar bien la sesion.

Proporcione las directrices técnicas y administrativas sobre la participacion en esta
modalidad de trabajo: la estructura del GAP.

Presente el recurso que apoya el desarrollo del GAP. Cuaderno

Explique de manera resumida el proposito de la intervencion formativa (IF).

Finalmente, explique a los participantes los requisitos administrativos para obtener el
certificado de participacion en la IF.

ESPACIO DE ANALISIS
2 HORAS

Con el objetivo de que los docentes y técnicos docentes avancen de lo conocido a lo desconocido
respecto al cambio curricular del Plan de Estudio 2022, la actividad sugiere que primero
reflexionen sobre como han experimentado este cambio, comenzando con una conversacion
colectiva donde se les invita a participar individualmente.

Asegurese de que los participantes registren al final del texto el dialogo en el que han participado
en el cuaderno.

Luego, como grupo, guie la conversaciéon sobre qué aspectos del nuevo planteamiento curricular
les resultan familiares y cudles les parecen desconocidos.




En esta reflexion, considere que los cambios implican una variedad de experiencias y que la
adaptacién es una oportunidad para el crecimiento, especialmente si se aborda de manera
positiva.

Durante el dialogo colectivo, pueden surgir temas como: Los cuatro elementos que estructuran el
Plan de Estudio 2022:

1.- La integracion curricular: los campos formativos y los ejes articuladores delinean esta
integraciéon del curriculo que favorece el trabajo interdisciplinario y promueve una formacion
integral

2.- La autonomia profesional del magisterio: en el ejercicio de esta las y los docentes intervienen
para contextualizar los programas de estudio nacionales a la realidad social, territorial, cultural y
educativa de nifias, nifios y adolescentes.

3.- La comunidad como nucleo integrador de los procesos de ensefianza y aprendizaje:
perspectiva que concibe a la escuela como un centro de aprendizaje comunitario en el que
construyen y convergen saberes, se intercambian valores, normas, culturas y formas de
convivencia en la comunidad y en la Nacion.

4.-El derecho humano a la educacion: que enfatiza el interés superior de nifias, nifios,
adolescentes y jévenes en el ejercicio de este derecho.

ANALISIS COLECTIVO

En esta actividad, revisar los programas sintéticos y el acuerdo 08/08/23 pedirles que intenten
realizar el ejercicio confiando en sus propios conocimientos y experiencia.

Es fundamental que todos los equipos trabajen con la misma situacion o problema social para
apreciar la diversidad de enfoques y reflexionar sobre la flexibilidad curricular. Ademas, es
necesario que acuerden en qué fase trabajaran, promoviendo que el ejercicio se realice pensando
en una fase y no en un grado escolar especifico. Registre en el cuaderno su trabajo.

CIERRE

2 HORAS

Ahora, con el apoyo del programa sintético, o el acuerdo 08/08/23 los participantes, en los mismos
equipos, identifiquen los contenidos y PDA (de los cuatro campos formativos) que se relacionan
con la situacion o problema.

Completen la informacion en la tabla por fases y, si es necesario, ajusten los aspectos segun sus
necesidades. Por ejemplo, en el caso de primaria, se elegiria una sola fase. Llene la tabla que
aparece en su cuaderno.

Para concluir la sesion, solicite a los participantes que describan sus reflexiones sobre los desafios
que enfrentan para incorporar, organizar y contextualizar los contenidos y los procesos de
desarrollo de aprendizaje.

. Pregunte ¢, cudl es el papel del docente en este proceso?

. Compartan algunas de estas reflexiones en grupo.

. Proporcione un espacio para el intercambio de dudas y comentarios sobre la sesion.
. Registre sus reflexiones en el cuaderno.

TRABAJO INDEPENDIENTE
NARRATIVA 2 HORAS

Elabore una narrativa detallada de esta sesion, utilizando como base los temas discutidos en los
diferentes apartados en el Grupo de andlisis de la practica (GAP). Esta narrativa debe incluir
reflexiones sobre las siguientes preguntas para proporcionar una comprensién mas profunda de
los contenidos tratados y su aplicacion en la practica educativa:

¢ Cual es su postura respecto a los elementos curriculares que considera mas relevantes
dentro de su préactica educativa? ¢COmo cree que estos elementos influyen en su autonomia
profesional y en su capacidad para adaptar y personalizar el curriculo seguin las necesidades
especificas de sus estudiantes y el contexto educativo en el que trabaja?

¢, Qué transformaciones especificas se pretenden implementar con el plan de estudios
2022 y cdmo se espera que estas transformaciones impacten directamente en la practica




docente? Ademds, ¢de qué manera se anticipa que estas modificaciones influiran en la
construccién y articulacién de saberes a través de los diversos campos formativos del curriculo,
considerando las caracteristicas y demandas especificas del contexto educativo en el que se
desarrolla la ensefianza?

MODULO lI: Trabajamos la transversalidad
Taller: La Transversalidad de los PDA (A distancia)

CONTENIDO: Implementacidn de estrategias para la comprensién de los PDA en los
Planes y Programas de estudio vigentes y su vinculacién con los campos formativos para el
desarrollo de una practica educativa critica y situada.

PROPOSITO PRINCIPAL DEL MODULO: Desarrollar y mejorar las habilidades de los
docentes y técnicos docentes para analizar y clasificar los procesos de desarrollo de aprendizaje
(PDA). Se pretende proporcionar a los docentes las herramientas y conocimientos necesarios para
identificar, entender, evaluar y analizar y clasificar los PDA de manera efectiva, adicionalmente,
se busca ayudar a los docentes a reconocer como los diferentes procesos de desarrollo de
aprendizaje se vinculan con los diversos campos formativos del curriculo, identificando las
habilidades y conocimientos especificos que se desarrollan en cada campo formativo y aplicando
estos conocimientos de manera contextualizada para adaptar las estrategias de ensefianza a las
necesidades especificas de los alumnos.

SESION 2: La importancia de realizar la vinculacion de los PDA con los campos formativos
(A distancia)

Se iniciard con un trabajo de manera autogestiva dentro de la plataforma o cuaderno, donde cada
participante de manera individual observara el video ¢Qué son los PDA?
https://www.youtube.com/watch?v=jzfoktFOLQQ cuyo enlace se encuentra en la plataforma y
cuaderno de trabajo.
Al concluir realizara un andlisis, y debera registrar puntos claves sobre:

¢, Cudl es la importancia de comprender los Procesos de desarrollo de aprendizaje (PDA)

¢ Qué retos presenta al vincular los PDA?
Estas reflexiones el participante las subira al FORO que se encuentra dentro de la plataforma.

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
La importancia de realizar la vinculacion de los PDA con los campos formativos
3 HORAS

En sesion de trabajo colectivo a distancia a través de Google Meet coordinada por el CDD
comparta el analisis de los PDA, donde se destaque la importancia de realizar la vinculacion de
los PDA con los campos formativos, asi como el concepto de los PDA que se encuentra en el
acuerdo 08/08/23 en la pagina 76, se organizan 6 equipos con la finalidad de conocer los PDA por
fase como vienen en el acuerdo 08/08/23 desarrollandose de la siguiente manera:

Equipo nimero uno se encargara de trabajar la fase 2 iniciando en la pagina 12

Equipo dos se encargara de la fase 3 que se encuentra en la pagina 88

Equipo tres analizara la fase 4 iniciando en la pagina 167

Equipo numero cuatro analizard la fase 5 iniciando en la pagina niumero 260

Equipo numero cinco analizara la fase seis iniciando en la pagina 372

Los equipos solo se centraran en analizar el ACUERDO numero 08/08/23 por el que se

establecen los Programas de Estudio para la educacion preescolar, primaria y secundaria:
Programas Sintéticos de las Fases 2 a 6.
Con la intencién de examinar, los procesos de desarrollo de aprendizaje de cada campo
formativos, respondiendo a los siguientes cuestionamientos:

¢, Cuantos PDA hay de cada campo formativo?

¢, Cuéntos PDA hay por fase?

¢, Cémo organizar los PDA durante el ciclo escolar?

¢,Cémo organizarian la temporalidad de los PDA?
Registre sus respuestas en el cuaderno




TRABAJO EN PLATAFORMA
2 HORAS 30 MINUTOS
Los participantes revisan el documento “Posibilidades de uso de los libros de texto gratuito” de
cada fase que se encuentra dentro de la plataforma.

Los docentes y técnicos docentes se centraran en el apartado vinculacién para
instrumentacion didactica y dentro de éste se encuentra el subtitulo de vinculacion curricular con
otros campos formativos, con la intencion de que los docentes y técnicos docentes reconozcan
gue desde los proyectos la vinculacion curricular puede abarcar varios Procesos de Desarrollo de
Aprendizaje ya sea de un mismo campo formativo o en campos formativos diferentes en la
elaboracion de una planeacion didactica, en la cual se vinculan contenidos, PDA, libros de
proyectos, libré6 de Nuestros Saberes, libro de Mdltiples Lenguajes, a partir de la formacion y
experiencia profesional del docente, el conocimiento del grupo, asi como los vinculos,
interacciones y didlogos que se dan en el trabajo pedagdgico en el aula.

Después de este andlisis y con lo trabajado en el anexo 08/08/23 los participantes realizan un
cuadro donde identificaran y plasman los procesos de desarrollo de aprendizaje que se vinculan
con los campos formativos centrandose en la fase que les corresponda realizando el cuadro que
se muestra a continuacion.

CUADRO DE VINCULACION DE LOS PDA

CUADRO DE VINCULACION DE LOS PDA

LENGUAJES SABERES Y DE LO HUMANO Y LO ETICA NATURALEZA'Y
PENSAMIENTO COMUNITARIO SOCIEDAD
CIENTIFICO
CONTENIDO PDA CONTENIDO PDA CONTENIDO PDA CONTENIDO PDA

Este cuadro sera subido a plataforma en el espacio destinado para ello.
SESION 3. Conclusiones sobre la Vinculacion de los PDA (A distancia)

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA 3 HORAS
DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS

El Coordinador de desarrollo del Dispositivo (CDD) programa una sesion de Google Meet cuyo
objetivo es que los participantes compartan algunas de las conclusiones realizadas y den a
conocer el cuadro que elaboraron.
Dentro de la sesion sincronica el CDD realizara los siguientes cuestionamientos a los participantes
con la intencion de reflexionar sobre el desarrollo de este médulo.
a continuacion, se dan las preguntas a realizar.

¢, Como se integraron los PDA en la planificacion de clases?

¢, Qué estrategias de ensefianza adaptaron segun los PDA identificados? para trabajar en
Sus proyectos?

¢ Desarrollaron actividades contextuales y personalizadas?

¢, Qué criterios y rabricas utilizaron para evaluar los PDA?

¢Vincularon los PDA segun el nivel y campo formativo?
Los participantes realizan este Andlisis guiados por el CDD y dan ejemplos practicos




Registre sus respuestas en el cuaderno.

TRABAJO INDEPENDIENTE
NARRATIVA 2 HORAS

El participante, utilizando los siguientes cuestionamientos como guia, elaborara una narrativa
detallada sobre los temas discutidos en los distintos apartados del taller correspondiente a este
maddulo. Esta narrativa permitira una mejor comprension y analisis de los contenidos trabajados,
facilitando la reflexion critica sobre los mismos.

¢, Cudl es la importancia de implementar estrategias efectivas para comprender y aplicar
los Procesos de Desarrollo de Aprendizaje (PDA) en los planes y programas de estudio vigentes,
y de qué manera se vinculan estos procesos con los diversos campos formativos para fomentar
una practica educativa critica y contextualizada?

¢, De qué manera puede mejorar sus habilidades para analizar y clasificar los Procesos de
Desarrollo de Aprendizaje (PDA) y como pueden utilizar estos conocimientos para adaptar sus
estrategias de ensefianza a las necesidades especificas de sus estudiantes, considerando los
distintos campos formativos del curriculo?

¢ Como interpreta usted la actuacién responsable y ética al reconocer los procesos de
desarrollo de aprendizaje como un componente crucial en la selecciéon y articulacién de saberes
dentro de los diversos campos formativos, asegurandose de que estas decisiones estén
intimamente ligadas al contexto especifico en el que se desarrolla la practica educativa?

MODULO lII: Analizando el contexto
TALLER: Nuestra Realidad para aprender. (A distancia)
CONTENIDO: Conocimiento de contextualizacion en los PDA centrada en practicas que

promuevan la lectura de la realidad y aprendizajes significativos y reflexivos en las y los alumnos.

PROPOSITO PRINCIPAL DEL MODULO: Se pretende que los participantes del taller
reflexionen sobre ¢ Qué papel juega el contexto sociocultural para la generacion de proyectos de
aprendizaje? ¢ Por qué es imprescindible considerar los distintos factores y elementos del contexto
para la organizacién del trabajo docente? a fin de replantear su concepcion pedagodgica de la
realidad de los alumnos y la comunidad. Para ello se plantea iniciar con la reflexién de como
integran el contexto sociocultural para la organizacion del trabajo pedagdgico desde su
experiencia; continla con la revision de diferentes orientaciones pedagdégicas sobre la importancia
de que el docente conozca el contexto sociocultural, y finaliza con la recuperacion de informacion
para la construccién de su diagndstico sociocultural para integrarlo a su programa analitico.
SESION 4: Compartir saberes y experiencias (A distancia)
TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS TIEMPO
TRABAJO EN PLATAFORMA 2 HORAS 30 MINUTOS

Es momento de empezar:

Cada participante de manera individual observa la pelicula “Estrellas en la Tierra”, cuyo enlace se
encuentra en la plataforma (https://www.youtube.com/watch?v=AZOnF_oOhwk). Al concluir
realiza un analisis de la trama planteada, y registra puntos claves sobre la importancia de
comprender y considerar el contexto sociocultural de los alumnos para la organizacién del trabajo.

TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
3 HORAS

En sesion sincrénica y plenaria a través de Google Meet coordinada por el CDD, los
participantes comparten el andlisis de la pelicula previamente estructurado, donde se destaquen
las caracteristicas del protagonista de la historia, factores que existian en la familia que fueron
detonantes para el comportamiento del estudiante ante el trabajo y las relaciones interpersonales
con las personas o grupos de personas con las que interactuaba, situaciones de la comunidad
que influyen en el aprendizaje, asi como las condiciones del aula que obstaculizan el aprendizaje
del estudiante.




Brinde un espacio para que los participantes realicen un escrito breve en su cuaderno
sobre las consideraciones que se implementaron para cambiar el panorama del estudiante y qué
retos implica para cada uno de los involucrados.

Genere confianza entre los participantes para que en plenaria den a conocer el escrito y
puedan compartir saberes y experiencias docentes.

TRABAJO EN PLATAFORMA

1 HORA

De manera individual revisar y analizar el apartado “Reconociendo nuestro contexto” del
Fasciculo | Reconociendo nuestro contexto de MEJOREDU pégs. 7 y 8. situado en la bibliografia
de la plataforma.

Realice un flasheo mental sobre el contexto sociocultural donde prestan sus servicios y
redactar en el cuaderno desde su experiencia como lo han considerado para la construccion de
proyectos educativos.

En la plataforma redactar una conclusion sobre la importancia de considerar el contexto
socioeducativo. en el espacio destinado para ello.

SESION 5: La importancia de considerar el contexto socioeducativo (A distancia)
CIERRE. TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
3 HORAS

DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS
El CDD programa una sesion de Google Meet cuyo objetivo serd compartir algunas de las
conclusiones realizadas por los participantes.

Asi mismo en plenaria se realiza un panel de expertos que hablen sobre el tema, donde los
ponentes por auto propuesta o de manera democratica seran los ponentes y el resto de los
participantes fungen como publico asistente, quienes tendran la oportunidad de realizar por lo
menos una pregunta.

TRABAJO INDEPENDIENTE

NARRATIVA 2 HORAS

El participante, utilizando los siguientes cuestionamientos como guia, elabora una narrativa
detallada sobre los temas discutidos en los distintos apartados del taller correspondiente a este
maddulo. Esta narrativa permitira una mejor comprension y analisis de los contenidos trabajados,
facilitando la reflexion critica sobre los mismos.

¢ Como influye en el desempefio del alumno el que no se consideren las caracteristicas
propias y de la comunidad?

¢, Cudl es el impacto en el trabajo pedagdgico al generar estereotipos sobre los alumnos
sin considerar su realidad?

¢ Qué ventajas o desventajas encuentra en el aula al tener una diversidad de realidades
de los alumnos?

MODULO IV: Vinculando la realidad y los PDA para el aprendizaje diversificado
TALLER: Contextualizacion y PDA: Oportunidades para aprender. (Sesion presencial y a
distancia)

CONTENIDO: Disefio de estrategias para incorporar PDA contextualizados, en el
programa analitico y reformular la labor docente en practicas criticas y situadas, que atiendan los
diversos contextos.

Disefio e implementacién de estrategias que permitan la apropiacion de elementos para la
organizacion de la clase y la construccion de proyectos interdisciplinarios, desde una orientacion
y acompafiamiento colaborativo.

PROPOSITO PRINCIPAL DEL MODULO: Durante la sesion se busca que los participantes
se reconozcan como creadores e innovadores del curriculo al compartir su experiencia en el
proceso de contextualizacion de los PDA para incluirlos en el programa analitico.

DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS TIEMPO




TALLER PRESENCIAL: Vinculando la realidad y los PDA para el aprendizaje diversificado

ENCUADRE.

Al iniciar la sesién retome algunas situaciones o problematicas identificadas en la sesion
anterior y seleccionen la que les haya interesado registrarlas en el pizarrén. Después proporcione
de manera digital “los avances de contenidos de los programas sintéticos” de las distintas fases.

Organice a los participantes de equipos de trabajo por fase escolar para que revisen “los
avances de contenidos de los programas sintéticos” e identifiquen los PDA que contribuyen al
trabajo pedagdgico de acuerdo a la situacion o problemética

Los participantes registran los PDA seleccionados para realizar una jerarquizaciéon de
acuerdo a las necesidades de los alumnos. Rojo Prioritarios. Amarillo. en desarrollo. Verde
Logrados

Solicitar a los docentes que identifiquen el verbo inicial de cada PDA. Por ejemplo:

0 Reflexiona sobre el uso de palabras y frases para describir personas.
o] Describe de manera oral y/o escrita, en su lengua materna, objetos, lugares y seres vivos
reales o ficticios.

Los participantes seleccionan un PDA para convertirlo en actividad, ejercicio o situacion de
aprendizaje.

Ejemplo:
Reflexiona sobre el uso de palabras y frases para describir personas.

Actividad. jAdivina quién! Cada jugador elige un personaje de la comunidad o a un compafiero del
salén y a través de preguntas de si o no, trata de adivinar el personaje del otro jugador. Cuando
creas saber quién es el personaje misterioso de tu oponente, puedes adivinar. Si te equivocas,
ipierdes la partida!

el docente podra registrar en el pizarron, las frases o palabras mencionadas por los alumnos al
concluir el juego solicitar a los alumnos que den lectura a las palabras y frases al concluir
cuestionar a los alumnos ¢En qué se parecen las palabras? ¢cuando las podemos utilizar?
¢conocen otras palabras? ¢como se llaman esas palabras? etc.

Ejercicio: jugar al memorama con adjetivos calificativos para describir personas.

Situacién: En la feria de la ciudad se extraviaron unos nifios y sus mamas se acercaron con los
policias para solicitar apoyo y poderlos encontrar, ellas proporcionaron la siguiente informacion

Javier

Es delgado es delgado como un alfiler
Usa lentes siempre esté leyendo libros
Le encanta vestirse con colores obscuros

Genaro

Su cabello es rizado.

Siempre esta contento

Le gusta comer helados

Su color favorito es el azul

Ayuda a los policias a elaborar un retrato de los nifios perdidos

En el aula existen una diversidad de aprendizajes y capacidades las cuales se deben de tender
bajo el principio de inclusion y equidad. El coordinador deberé proponer el analisis del documento
“Fichero de organizacion de contenidos para la planeacién didactica multigrado” poniendo énfasis
en la alineacion de los PDA de las fases de la educacion bésica.




Cada participante selecciona un PDA alineado y debera encontrar las posibilidades pedagogicas
para aplicar en su grupo. Registre en el cuaderno su proceso.

En plenaria compartir lo analizado por los participantes

1 HORA 30 MINUTOS
CIERRE SESION PRESENCIAL
30 MINUTOS
El CDD debera promover un espacio a manera de plenaria para realizar conclusiones y compartir
entre los participantes

SESION 6: Proyectos integradores (A distancia)
TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
3 HORAS

DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS

Sesioén sincrénica a través de Google Meet el CDD inicia la sesion rescatando los saberes previos
de los docentes participantes sobre los elementos basicos que deben contener un proyecto
integrador, independientemente de la metodologia que utilizan para trabajar en el aula los
comentarios de los participantes tendran que registrar sus participaciones en una pizarra de Meet,
una vez registrados en plenaria argumentar la importancia de incluir los elementos registrados,
después el coordinador realizara una presentacion sobre los elementos basicos que debe llevar
un proyecto integrador.

Datos de identificacion.

Fase:
Nombre del proyecto:
Propésito del proyecto:
Problemética atender:
Campos formativos:
Contenidos:

PDA:

Ejes articuladores:

Temporalidad:

Técnicas e instrumentos de evaluacion:

Materiales y recursos.

Registre sus argumentos en el cuaderno
TRABAJO EN PLATAFORMA

1 HORA 30 MINUTOS

En plataforma cada participante realiza un bosquejo de proyecto integrador tomando en
consideracion los elementos analizados hasta el momento en la IF.
TRABAJO INDEPENDIENTE
NARRATIVA 2 HORAS

El participante, utilizando los siguientes cuestionamientos como guia, elabora una narrativa
detallada sobre los temas discutidos en los distintos apartados del taller correspondiente a este
médulo. Esta narrativa permitira una mejor comprensién y analisis de los contenidos trabajados,
facilitando la reflexion critica sobre los mismos.

¢, Qué desafios encontro el realizar ajustes a los PDA para atender la diversidad y cémo
influyeron éstos en la toma de decisiones?

¢, Cudl es la ganancia pedagoégica al construir y trabajar los proyectos integradores?

¢ Qué papel juega la contextualizacion de los PDA en la atencion a la diversidad?
Argumente su respuesta
MODULO V: Articulacion de la realidad
TALLER: CONSTRUYAMOS NUESTRA REALIDAD PARA UN APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO (A distancia)




CONTENIDO: Disefio e implementacién de estrategias que permitan la apropiacién de
elementos para la organizacion de la clase y la construccion de proyectos interdisciplinarios, desde
una orientacion y acompafiamiento colaborativo.

PROPOSITO PRINCIPAL: Se busca que los docentes y técnicos docentes reconozcan,
analicen y seleccionen los elementos necesarios para la construccién de su diagnostico
socioeducativo, que le permita realizar una contextualizacién efectiva, con la finalidad de vincular
la problematica encontrada con los PDA. Inicia con una reflexion sobre los elementos a considerar
dentro del diagndstico socioeducativo y analizar los elementos propuestos por la SEP y los planes
y programas de estudios a través del libro sin recetas, para enfrentar el desafio que ponen a
prueba sus saberes, conocimientos y habilidades para la problematizacién y contextualizacion de
los PDA. Posteriormente, se analizan las problematicas encontradas y los PDA propuestos en el
programa sintético, para la realizacion de una clasificacion de acuerdo a los escenarios de
intervencion (Aula, escolar y/o comunitario) en el trabajo con los alumnos. Finaliza con la revision
de diferentes experiencias que provoca la toma de decisiones al seleccionar los PDA en
consideracion de la problematica encontrada.

SESION 7: Diagnostico Socioeducativo (A distancia)
DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS TIEMPO
TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA

3 HORAS

El CDD organiza una sesion sincrénica a través de Google Meet donde en plenaria los
participantes observan el video del siguiente enlace https://www.youtube.com/watch?v=aKYc5b-
oeH8 al concluir, en la misma modalidad de plenaria responden las siguientes preguntas:

¢ Cual serd la disposicion del estudiante para trabajar los PDA después de que tome
asiento? ¢ Qué situaciones o pensamientos pudieran generar en el resto del grupo? ¢ El docente,
después de conocer la situacion del estudiante qué consideraciones debera tomar para el logro
de los PDA? Registre sus respuestas en el cuaderno

Después de lo analizado en el taller, el coordinador solicita a los participantes que
elaboren un listado de 10 elementos que, desde su experiencia, se deben considerar para la
construccion del diagndstico socioeducativo, cada elemento debera estar acompafiado de la
argumentacion correspondiente

Realice su argumentacion en el cuaderno.
TRABAJO EN PLATAFORMA

3 HORAS

30 MINUTOS

Para seguir proporcionando diferentes opciones para la construccion del diagnéstico
socioeducativo de manera individual los participantes revisaran los siguientes documentos:

0 Un libro sin recetas fase 3. Andlisis del contexto socioeducativo de la escuela pags. 45y
46
0 Reconociendo nuestro contexto Fasciculo 1 (MEJOREDU) Pags. 9y 10

Considerando la experiencia de los participantes y lo analizado en los documentos
anteriores deberan construir un diagrama con los elementos que debe llevar el diagndstico
socioeducativo. Haga su diagrama en la parte de su cuaderno indicada para ello.

Los docentes y técnicos docentes revisan y analizan el diagnéstico socioeducativo elaborado al
inicio del ciclo escolar, para realizar los ajustes pertinentes para lograr, que sea un diagnéstico
integral.
Después de los ajustes realizados los participantes suben su diagndstico socioeducativo a la
plataforma.
Enseguida los docentes y técnicos docentes tendran que identificar situaciones y problemas que
consideren relevantes y significativos en el trabajo escolar, por ejemplo:

En los Ultimos meses los alumnos no tienen agua en su casa

En la comunidad comenzaron las obras de mejoramiento de la plaza del pueblo.

El dltimo mes como escuela tuvimos el 40% de ausentismo por los alumnos.
Es importante que todos los actores de la comunidad educativa reconozcan las situaciones
planteadas para generar una reflexion mas amplia y comprension de la realidad.




Se sugiere que los participantes organicen e integren la informacion de este ejercicio en la
siguiente tabla que estara alojada en la plataforma

¢,Cémo podemos abordarlo desde nuestros
procesos de ensefianza y aprendizaje?
cQué ¢Qué ¢Coémo ¢Con qué
situaciones y sabemos de | imaginamos contamos ¢Requiere LQué LQué
‘probllelmas Igs . que puede para ser participacié | participacién
|edne232§ta;r:os Sltl:—?)(t:)ll(;rr]ne;s Iligear aserlo ?:rz;d’)ar la abordada n esperamos de
contexto? gnplos que gueremos ’ en todos esperamos | quienes integran
’ Leremos cambiar? los grados de actores la comunidad
iqncidir’> ) osoloen externos a escolar?
’ algunos?, la escuela?,
jcudales? jaquiénes
podriamos
recurrir?

Fuente: Elaboracién propia con base en Mejoredu 2023 5

Si los docentes y técnicos docentes tienen otra manera de registrar la informacidn se solicita para
compartir con los participantes.

Los docentes y técnicos docentes participantes delimitan las situaciones y las clasifica de acuerdo
a los escenarios de accién propuesta por la NEM

AULA ESCOLAR COMUNIDAD

Una vez concluido visualizar a que campo formativo se pueden vincular dicha problematica.

En plataforma cada participante realiza un bosquejo de proyecto integrador tomando en
consideracion los elementos analizados hasta el momento en la IF.
SESION 8: Diferentes formas de aprender (A distancia)
DESCRIPCION DE LAS SECUENCIAS REFLEXIVAS
TRABAJO COLECTIVO A DISTANCIA
3 HORAS

En Sesion de Google Meet se comparten en plenaria las problematicas encontradas para que los
participantes desde su experiencia les puedan encontrar diferentes formas para aprender.
TRABAJO INDEPENDIENTE

NARRATIVA 2 HORAS

El participante, utilizando los siguientes cuestionamientos como guia, elabora una narrativa
detallada sobre los temas discutidos en los distintos apartados del taller correspondiente a este
mddulo. Esta narrativa permitira una mejor comprension y analisis de los contenidos trabajados,
facilitando la reflexion critica sobre los mismos.

¢Por qué es importante para usted considerar el contexto socioeducativo para la
organizacion del trabajo en el aula?

¢Por qué es imprescindible el trabajo colaborativo entre todos los integrantes de la
comunidad escolar y como puede esto mejorar la implementacion de los PDA en su escuela?

En base a la reflexién anterior y lo analizado hasta el momento en el moédulo; cada
participante generard una vision y una mision que caracterizara su practica en el aula.

MODULO VI: La autonomia docente al utilizar los PDA
GAP: Construyendo juntos la Autonomia (Sesion Presencial)

SESION 9: Historia de vida
CONTENIDO: Desarrollar la autonomia de los docentes y técnicos docentes en la propia
practica para utilizar los Procesos de Desarrollo de Aprendizajes (PDA).
ENCUADRE
30 MIN




Comience la sesién dando la bienvenida al grupo y recordando los acuerdos de
participacion del GAP.

Realice una actividad para iniciar bien la sesion.

-Explique a los participantes que en esta Ultima sesion retomaran los contenidos del primer
GAP y de los talleres realizados y que por medio del detonador los docentes desarrollaran una
mayor autonomia en su practica profesional al aprender de las experiencias compartidas y
reflexionar colectivamente sobre la integracién de los PDA, esto no solo fortalece la practica
docente individual, sino que también fomenta un espiritu de colaboracidn y mejora continua entre
los colegas.
ESPACIO DE ANALISIS

2.5 HORAS
Comparta con los docentes y técnicos docentes que el detonador que se va a utilizar en este GAP
sera la Historia de vida la cual permite a los docentes reflexionar sobre sus experiencias
personales y profesionales. Al compartir estas historias, los docentes pueden identificar patrones
y temas comunes que faciliten una comprensién mas profunda de los desafios y éxitos en la
implementacién de los PDA
Invite a los participantes a escribir en el cuaderno una experiencia significativa en su practica

donde hayan intentado implementar un PDA, destacando los desafios y éxitos encontrados.
Puede guiarse con las siguientes preguntas:

¢, Cual fue la situacion especifica en la que intentaste implementar un PDA?

¢ Qué desafios encontraste al intentar integrar los PDA en tu planificacion?

¢ Qué estrategias empleaste para superar estos desafios?
Divida a los docentes en pequefios grupos (No mas de cuatro personas) para discutir las historias
compartidas, identificando grupos comunes y diferencias
ANALISIS COLECTIVO
En plenaria cada uno de los equipos hara la presentacion de los hallazgos e identifican patrones
y temas recurrentes en las experiencias compartidas.
Guie a los participantes a discutir sobre las estrategias exitosas y los obstaculos comunes con
preguntas como las siguientes:

¢, Qué estrategias funcionaron bien para integrar los PDA?

¢, Qué obstaculos encontraron y cémo los superaron?

¢ Qué apoyo adicional necesitan para mejorar su practica?
Invite a los participantes a que hagan una reflexién en el cuaderno sobre todo lo aprendido en el
desarrollo de la IF y qué cambios han realizado en su practica a partir de ello.

CIERRE
2 HORAS

Realice una sintesis de las principales conclusiones de la sesion.
En seguida motive a cada docente y técnico docente a elaborar un plan de accién personal para
integrar los PDA en su practica, basado en lo aprendido durante el GAP.
Realice su plan de accién en el cuaderno.
Registro de aprendizaje Analisis y reflexion de las transformaciones en su practica para llevar a
cabo la integracion de los PDA en su practica cotidiana
Preguntas guia:
¢ Cuales son los tres principales hallazgos que has aprendido sobre la integracion de los
PDA?
¢, Como te ha ayudado esta reflexion a desarrollar tu autonomia docente?
¢ Qué pasos concretos tomaras para seguir mejorando tu practica?
TRABAJO INDEPENDIENTE
NARRATIVA 2 HORAS

Elabore una narrativa detallada de este médulo, utilizando como base los temas discutidos en los
diferentes apartados en el Grupo de andlisis de la practica (GAP). Esta narrativa debe incluir
reflexiones sobre las siguientes preguntas para proporcionar una comprension mas profunda de
los contenidos tratados y su aplicacién en la practica educativa:




Realice la narrativa final de la Intervencion formativa centrandose en las siguientes preguntas:

¢ Qué estrategias utiliza para fomentar su propio crecimiento profesional de manera
autbnoma?

¢ Coémo evalla y reflexiona sobre sus practicas pedagdgicas para mejorar continuamente?

¢Cémo se adapta a los cambios y desafios en el entorno educativo manteniendo su
autonomia profesional?

¢ Qué valores cree que son necesarios para ser resiliente y adaptable en su préactica
docente?

¢ Cémo maneja laincertidumbre y el cambio mientras mantiene su autonomia profesional?

e) Materiales didacticos completos para el desarrollo de las acciones de formacion:

Cada una de las actividades que se realizaran con los docentes y técnico docentes estan
descritas en el inciso anterior. En cada una de ellas viene la bibliografia a utilizar y/o un formato
especifico que se utilizara para realizarla.

Toda la bibliografia y cuaderno del participante se encuentra en el siguiente enlace:
https://drive.goodle.com/drive/folders/INgSH7nfA4WhpnPjH7-

XveGfeOKvM5mKY?usp=drive link

f) Mecanismos de evaluacién formativa:

La evaluacion de la accion formativa sera formativa, continuay situada, y tendra como finalidad
acompaniar el aprendizaje de las y los participantes, retroalimentar sus procesos de construccion
de saberes y fortalecer su reflexion critica sobre la practica.

Modalidades de evaluacion:

Autoevaluacion:
Las y los docentes reflexionaran sobre su propio proceso de aprendizaje mediante listas
de cotejo, rabricas autoaplicadas y el uso del diario pedagdgico.

Coevaluacion:
Se promovera la valoracion entre pares, especialmente en los trabajos colaborativos
(foros, estrategias disefladas en equipo, sistematizacién de casos), favoreciendo la
retroalimentacion horizontal.

Heteroevaluacién:
La persona asesora o coordinadora valorara los productos individuales y colectivos, el
desempefio en actividades, y el compromiso mostrado durante el curso, a partir de
instrumentos explicitos de evaluacion.

Momentos de evaluacion:

1. Diagnéstico inicial:

Exploracién de saberes previos.

2. Evaluacion durante el proceso:

Valoracion de productos parciales: cuadro comparativo, registros de observacion, disefio
de estrategias pedagdgicas, participacion en foros.

3. Evaluacion final:

Presentacion de la propuesta de atencién educativa situada como evidencia integradora
del aprendizaje.

Herramientas de evaluacion:

Rubricas analiticas para productos escritos (cuadro comparativo, registros,
estrategias de intervencién, propuesta de atencion).

Listas de cotejo para participacion en foros, actividades colaborativas y sesiones
presenciales.

Diario pedagdgico reflexivo (uso como herramienta de autoevaluacion continua).



https://drive.google.com/drive/folders/1NgSH7nfA4WhpnPjH7-XveGfe0KvM5mKY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NgSH7nfA4WhpnPjH7-XveGfe0KvM5mKY?usp=drive_link

Encuesta de satisfaccion final sobre la accién formativa.
Criterios de valoracion:

Claridad y pertinencia de los productos entregados.

Aplicacién contextualizada de los saberes aprendidos.

Capacidad de andlisis critico y reflexion sobre la practica docente.
Participacion activa, colaborativa y respetuosa.

Cumplimiento de la entrega oportuna de actividades.

g) Criterios de acreditacion:

En todo programa de formacion que tenga como fundamento los criterios de la Nueva Escuela
Mexicana, es imprescindible valorar el nivel de logro que manifiestan los participantes, un
referente es el enfoque formativo de la evaluacion y en ella el desempefio que manifiestan.

- Participacion a sesiones virtuales 30%
- Trabajo y participacién en la plataforma 20%
- Propuesta de atencién 50%

Para valorar el impacto del programa se realiza el seguimiento en dos sentidos:
° A la participacion de los inscritos, valorando la asistencia a las sesiones y cumplimiento
con las actividades y productos definidos, asi como incentivar a quienes, en el transcurso de
este, manifiesten rezago, lo que se registra e informa al final como eficiencia terminal.
° A la satisfaccion de los participantes, con la aplicacion de una encuesta al final del
programa, misma que se sistematiza e integra al expediente final del programa.
Para ser sujeto de evaluacién el participante debera entregar 80% de los productos,
principalmente deberan disefiar y aplicar una propuesta de atencion a partir de los contenidos
y actividades desarrollados.

Proceso de acreditacion:

Para acreditar, el participante debera obtener un desempefio minimo satisfactorio (DS), que sera
el resultado del promedio de los desempefios obtenidos en cada uno de los productos
entregados, cuya calificacion minima aprobatoria es 80%.

El o la participante dard respuesta a una encuesta de satisfaccion realizada por la entidad
federativa formadora.

En esta IF los docentes documentan su participacion en el Grupo de Andlisis de la Practica (GAP)
y Taller mediante la construccion individual de una narrativa de la experiencia. Para ello, los
participantes dispondran de dos horas al final de cada uno de los 6 médulos que componen la IF
(ver tablas 1.2 y 1.3).

La narrativa es un relato que nos permite conocer, mediante un proceso reflexivo, la particular
reconstruccion de la experiencia de alguien. Quien experimento alguna situacién en particular, da
significado a lo sucedido o vivido por medio de la narrativa (Mejoredu, 2023)°.

La narrativa de la experiencia permitird dar cuenta de los saberes y conocimientos docentes que
se han movilizado y se encuentran en proceso de transformacién y serd la construccion que
recupere la experiencia formativa de los participantes que, a su vez, se considera como insumo
para orientar la reflexion a lo largo del proceso.




A su vez, este proceso reflexivo permitir también que, conforme lo establezca el Sistema Estatal
de Formacién Continua (SEFOC), sea posible obtener la constancia correspondiente

FIGURA EDUCATIVA DURACION DE INSTRUMENTO PARA TIPO DE DOCUMENTO
LA IF DOCUMENTAR LA
PARTICIPACION DE LA
IF
Docentes y técnicos docentes de 60 horas Narrativa de la experiencia  Constancia al término de

educacion béasica en servicio
(preescolar, primaria y secundaria en
sus servicios multigrado y
telesecundaria, en modalidad general
y técnica)

la intervencién formativa
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