S044 Desarrollo Profesional Docente
Ramo 05 - Educacién Publica y Cultura
Unidad Responsable - Subsecretaria de Educacion Basica

Detalle de la Clave y Modalidad del Pp S - Sujetos a Reglas de Operacién.
Matriz Denominacion del Pp  S044 Desarrollo Profesional Docente.
Finalidad 2 Desarrollo Social.
Clasificacién Funcién 25 Educacion.
Funcional Subfuncién 256 Otros servicios educativos y actividades inherentes.

Actividad Institucional 071 Aplicacién de la Politica Educativa.

Eje Estratégico PED Eje 1. Bienestar Social Sostenible
Tema Tema 1.2 Innovacién Educativa e Inclusion con Justicia Social.

Objetivos 3.1 Articular y fortalecer la formacion y el desarrollo profesional de docentes en Sinaloa, mediante la transformacion de la oferta para
responder a los perfiles de desempefio en docencia, asesoria técnico-pedagogica y funcion directiva, el impulso a la creacién y
consolidacién de cuerpos académicos, el incremento de programas de posgrado, asi como el mejoramiento de su infraestructura y
equipamiento.

Alineacion
Plan Estatal de
Desarrollo

Estrategias 1.1.1 Disefar e instrumentar programas de prevencion focalizados.
Lineas de accion . 1.1.1.2. Capacitar y actualizar a directivos y equipos de apoyo académico para planificar y ejecutar acciones de acuerdo
con los resultados educativos de las escuelas, a fin de que estén formados para ejercer un liderazgo transformador.

Objetivo 3.1 Articular y fortalecer la formacion y el desarrollo profesional de docentes en Sinaloa, mediante la transformacion de la oferta para
responder a los perfiles de desempefio en docencia, asesoria técnico-pedagogica y funcion directiva, el impulso a la creacién y
consolidacién de cuerpos académicos, el incremento de programas de posgrado, asi como el mejoramiento de su infraestructura y
equipamiento.

Alineacién Estrategia  Estrategia 1.1.1. Disefiar e instrumentar programas de prevencion focalizados. Estrategia 3.1.2. Desarrollar programas de formacion
Programa continua y desarrollo profesional docente en educacion basica, media superior y también de educacion superior, asi como para revalorar su
Sectorial disefio, operacion y resultados.

Linea de accion 1.1.1.2. Capacitar y actualizar a directivos y equipos de apoyo académico para planificar y ejecutar acciones de acuerdo con los resultados
educativos de las escuelas, a fin de que estén formados para ejercer un liderazgo transformador.

Linea de accion. 3.1.2.1. Realizar programas de formacién continua y desarrollo profesional docente en educacién inicial, preescolar,
primaria, secundaria, media superior y en educacién superior.

Objetivos 1. Politica para una educacion incluyente en Sinaloa. y 3. Politica de desarrollo docente.
Alineacion
Objetivos

Estratégicos de

la Dependencia

Potencial (Definicién) Figuras educativas " de Educacion Basica de Escuelas Publicas de Sinaloa (EBEPS) 2
Poblacién Potencial (Numero) 35 821 figuras © educativas

Objetivo (Niumero) 7 000 2

Orden 1

Objetivo  Contribuir a elevar la eficiencia terminal de los alumnos_de educacién basica de Sinaloa mediante la formacion y actualizacion a las figuras
educativas de educacion basica de Sinaloa.
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Supuesto Los docentes de educacién basica de Sinaloa aplican en su practica lo aprendido en las Acciones de Formacion y/o
Intervenciones Formativas (Af y/o If) * ofrecidas.

Indicador Tasa de variacion de la eficiencia terminal de educacién basica de Sinaloa.

Definicion  Mide la variacién que se establece entre la eficiencia terminal de los alumnos de educacion basica de Sinaloa del afio t,_con respecto a los
alumnos del afio t-1.

Método de Calculo ((Eficiencia terminal de alumnos de educacion basica en el afio t/ eficiencia terminal de alumnos de educacion basica en el afio t-1) - 1))
*100
Meta Anual  0.10% (98.7% de eficiencia terminal ®)

Tipo de valor de lameta Ascendente Dimensién del Indicador Eficacia
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Unidad de medida
Tipo de indicador

Medios de verificacion

Orden
Objetivo
Supuestos
Indicador
Definicién

Propésito Método de Calculo

Meta Anual
Tipo de valor de la meta
Unidad de medida

Tipo de indicador

Medios de verificacion

Orden
Objetivo

Supuestos

Indicador

Definicion

Componente 1

Método de Calculo

Meta Anual

Tipo de valor de la meta
Unidad de medida

Tipo de Indicador

Medios de verificacion

Tasa de variacion Frecuencia de Medicién Anual
Estratégico

Departamento de Estadistica, Direccion de Planeaciéon Educativa, SEPyC. Pagina oficial:https://www.sepyc.gob.mx (en mantenimiento y
construccion) , http://sepdes.transparenciasinaloa.gob.mx/home/

1"

Las figuras educativas de educacion basica de Sinaloa acreditan las Acciones formativas y/o Intervenciones formativas.
Las figuras educativas de educacion basica de Sinaloa participan de manera activa y responsable en las Af y/o If .
Porcentaje de figuras educativas de educacién basica de Sinaloa que acreditan las Acciones formativas y/o Intervenciones formativas.

Establece la relacion de figuras educativas que acreditan Af y/o If con respecto al total de participantes. Se contemplan también las figuras
educativas de escuelas privadas, siempre y cuando no implique costo® para el Programa presupuestario (Pp)e.

(Figuras educativas que acreditan las Acciones formativas y/o intervenciones formativas / Figuras educativas que se inscriben a las
Acciones formativas y/o intervenciones formativas) *100

100% (7 000 figuras educativas® )

Eficacia

Ascendente Dimensién del Indicador

Porcentaje Frecuencia de Medicién Trimestral

Estratégico

Bases de datos del SEFOC . Pagina oficial: https://www.sepyc.gob.mx. (en mantenimiento y construccion)
htt://sepdes.transparenciasinaloa.gob.mx/home/

111
Acciones de formacion y/o Intervenciones formativas a las figuras educativas de educacion basica en Sinaloa ofrecidas.
Se establecen convenios con las Instituciones Formativas que ofertan acciones de formacion y/o interveciones formativas afines al Pp

PRODERP tipo Basico 8, en funcion de los recursos disponibles.

Asimismo, se sujeta a las disposiciones de la Direccion General de Formacion Continua a Docentes y Directivos (DGFCDD)®, asi como el
de otras instituciones oficiales.

Porcentaje de Acciones de formacion e Intervenciones formativas ofrecidas.

Nos indica el porcentaje de Acciones e Intervenciones formativas (Af y/o If) ofrecidas a las figuras educativas de escuelas publicas y
privadas (a éstas siempre y cuando no implique costo para el programa), con respecto a las programadas.

(Acciones de formacion e Intervenciones formativas ofrecidas / Acciones de formacién e intervenciones formativas programadas) * 100

100% (47 ® Af y/o If)

Ascendente Dimension del Indicador Eficiencia
Porcentaje Frecuencia de Medicion Trimestral
Gestion

Bases de datos del SEFOC. https://www.sepyc.gob.mx/?page_id=775 , Convocatorias publicadas en el Portal:
http://sefoc.sepyc.gob.mx/?page_id=1246 htt://sepdes.transparenciasinaloa.gob.mx/home/
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Orden
Objetivo
Supuestos

Indicador
Definicién
Actividad 1.1 Método de Calculo
Meta Anual

Tipo de valor de la meta
Unidad de medida
Tipo de Indicador

Medios de verificacion

Orden
Objetivo
Supuestos
Indicador

Definicién

Método de Calculo
Meta Anual

Actividad 1.2

Tipo de valor de la meta
Unidad de medida
Tipo de Indicador

Medios de verificacion

1111

Disefio de Acciones de Formacién y/o Intervenciones Formativas en Sinaloa’
Las figuras educativas y actores implicados atienden la convocatoria mediante los canales oficiales para el disefio de Af y/o If.

Porcentaje de disefio de Acciones de Formacion y/o Intervenciones Formativas validado.

Las Af y/o If propuestas son revisadas y validadas por el Comité Estatal de formacién Continua y, finalmente, registradas por la DGFCDD.
El indicador establece el porcentaje de Af y/o If validadas, con respecto al total de Af y/o If propuestas.

(Acciones de formacién e Intervenciones formativas validadas/ Acciones de formacién e Intervenciones formativas propuestas) * 100

100% (4 Af y/o If validadas)

Ascendente Dimensioén del Indicador Eficiencia
Porcentaje Frecuencia de Medicion Trimestral
Gestion

Bases de datos del SEFOC (fichas técnicas de las Af y/o If y guias del participante). Fichas técnicas publicadas en el Portal:
http://sefoc.sepyc.gob.mx/?page_id=1076 Dato de contacto: sefocacademicossinaloa@gmail.com 6672 868223.

111.2
Seleccion de los tipos de servicios educativos de los niveles de Educacion Basica de Escuelas Publicas de Sinaloa focalizados™.
La Estrategia Nacional promueve una oferta pertinente, actualizada y diversificada, siendo ésta el documento rector del PFC.

Porcentaje de servicios educativos focalizados en Sinaloa.

Mide la relacién de servicios educativos focalizados para ser atendidos con el PFC con respecto al total de servicios de EBEPS.

(Servicios educativos de EBEPS focalizados / Total de servicios educativos de EBEPS)

100% (6 servicios educativos )

Ascendente Dimensién del Indicador Eficiencia
Porcentaje Frecuencia de Medicién Trimestral
Gestion

Base de datos del SEFOC (Registro de participantes), Departamento de Estadistica, Direccion de Planeacion y Evaluacion, SEPyC,
Convocatorias publicadas en el Portal del Departamento de Tecnologia Educativa:
http://dgfc.basica.sep.gob.mx/publications/pub/170/Recursos+abiertos+para+la+formaci%C3%B3n+docente+durante+la+contingencia.
Pagina oficial: https://www.sepyc.gob.mx/?page_id=775 , https://www.sepyc.gob.mx/?page_id=1165 Dato de contacto:
sefocacademicossinaloa@gmail.com 6672 868223.
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Orden
Objetivo
Supuestos
Indicador

Definicién

Método de Calculo

Actividad 1.3 Meta Anual

Tipo de valor de la meta
Unidad de medida
Tipo de Indicador

Medios de verificacion

Orden
Objetivo
Supuestos
Indicador

Definicién

Método de Calculo

Actividad 1.4

Meta Anual

Tipo de valor de la meta
Unidad de medida

Tipo de Indicador

111.3
Establecimiento de convenios con Instituciones de Educacion Superior e Instancias Formadoras " y afines.

Las IF deben cumplir con los requisitos establecidos por la DGFCDD vy las reglas de Operacion del PRODEP tipo Basico.

Porcentaje de convenios establecidos con las Instancias Formadoras.

Nos indica los convenios establecidos ante las IF que colaboran con el PRODEP, en relacién con los gestionados; algunas instancias

participan con mas de un convenio.
(Convenios con las Instancias Formadoras participantes / Convenios gestionados con las Instancias Formadoras invitadas) * 100

100% (16° convenios)

Ascendente Dimension del Indicador Eficacia
Porcentaje Frecuencia de Medicion Trimestral
Gestion

Bases de datos del SEFOC (Convocatoria para proponer acciones de formacion en la Pagina oficial de Facebook
https://www.facebook.com/share/p/1AmbZd8eXg/

contratos firmados, evidencias fisicas y grafica). Pagina oficial: https://www.sepyc.gob.mx/?page_id=775 , en el portal de Formacion
Continua Sinaloa http://sefoc.sepyc.gob.mx/?page_id=1246 Dato de contacto: sefocacademicossinaloa@gmail.com 6672 868223.

111.4

Publicacién de las convocatorias de las Acciones de formacion y/o Intervenciones formativas.

La DGFCDD autoriza el registro de la oferta formativa.
Porcentaje de convocatorias publicadas en Sinaloa .

Se indica el total de oferta ofrecida a las diferentes figuras educativas. Se considera la oferta que se ofrece tanto por el gobierno federal
como lo establecido por el gobierno estatal. Las convocatorias se difunden a través de la pagina oficial de la SEPyC ademas de redes

sociales del SEFOC y Centros de Maestros.

(Convocatorias publicadas / convocatorias programadas)*100

100% (12° convocatorias)

Ascendente Dimensién del Indicador Eficiencia
Porcentaje Frecuencia de Medicién Trimestral
Gestion

Medios de verificacion Bases de datos del SEFOC (Disefios de la convocatoria) Pagina en facebook: Formacién Continua Sinaloa. Pagina oficial:

https://www.facebook.com/share/1CKQENm5wm/ , Portal sefoc.sepyc.gob.mx en el portal de Formacién Continua Sinaloa
http://sefoc.sepyc.gob.mx/?page_id=1246 . Pagina oficial: https://www.sepyc.gob.mx https://www.sepyc.gob.mx/?page_id=775 Dato de
contacto: sefocacademicossinaloa@gmail.com 6672 868223.

NOTAS

1. Figuras educativas: docentes, técnicos docentes, directores, asesores técnicos pedagogicos, supervisores, jefes de sector y jefes de Ensefianza.
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2. EBEPS: Educacion Basica de Escuelas Publicas del Estado de Sinaloa.

3. e: Dato estimado.

4. Af ylo If: Acciones de Formacion y/o Intervenciones Formativas. Las acciones de formacion se refiere a las propuestas formativas en las que se articulan de manera
coherente propositos, contenidos, estrategias de ensefianza y aprendizaje, cuya finalidad es propiciar la reflexion y transformacion de las practicas educativas; contribuir a
fortalecer las capacidades disciplinares, pedagdgicas y didacticas de las maestras y los maestros, asi como atender las necesidades formativas y las prioridades nacionales.
(v. Estrategia Nacional de Formacién Continua 2024, p.97).

Estan organizadas en tipos, los cuales tienen diferencias metodoldgicas y finalidad formativa, éstas consisten en talleres, cursos, diplomados, seminarios, tertulia pedagdgica
o dialdgica, grupo de andlisis de la practica o encuentro y jornada (v. Ibidem, pp.40-41).

En tanto que, las Intervenciones formativas son el conjunto de acciones intencionadas, sistematicas, progresivas y congruentes con el objetivo de un programa de formacion,
que genera una constante interaccién, analisis y articulacion entre la practica y la teoria para contribuir a la mejora de la practica educativa (v. Estrategia Nacional de
Formacion Continua 2024, p.98).

Se integran por varios dispositivos como encuentro, tertulia pedagégica, grupo de andlisis de la practica, taller y seminario (v. Ibidem, pp.27-28).

5. El Programa presupuestario S044 Desarrollo Profesional Docente se ejecuta a través de tres lineas de formacion: PRODEP tipo Basico, Catalogo Nacional y Recurso
Estatal.

6. Pp: Programa presupuestario

7. SEFOC: Sistema Estatal de Formacion Continua.

8. PRODEP Tipo Basico es el Programa para el Desarrollo Profesional Docente de Educacién Basica.

9. DGFCDD: Direcciéon General de Formacion Continua a Docentes y Directivos.

10. De los 10 diferentes tipos de servicios ofrecidos a los niveles de EBEPS se seleccionan los Servicios Educativos Focalizados establecidos por la Estrategia Nacional de
Formacion Continua (ENFC) son: Multigrado, Educacion Especial, Telesecundaria , Indigena, Migrante, ademas del regular.

11. IF: Instancias Formadoras, y por afines se hace referencia a las instituciones educativas privadas y publicas, asi como instutuciones de Educacion Superior,
especializadas en la formacion pedagdgica o disciplinar de la educacién, como las escuelas Normales, UPES, CAM, etcétera).
Nota adicional: A esta MIR 2025, se le aplicaron modificaciones con base en observaciones realizadas por la H. Auditoria Superior del Estado.
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