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Flexibilidad Curricular en el Aula: Del Programa Sintético al Programa Analitico

Linea tematica
prioritaria que
aborda

1. Plan de Estudio: integracién curricular.

Propésito (s) de la
accién de
formacidén

Perfeccionar la autonomia profesional y la flexibilidad curricular en la practica de docentes,
técnicos docentes, directivos, supervisores y asesores técnico-pedagodgicos, para que
logren una planeacion didactica y una gestion educativa mas pertinentes y adaptadas a las
necesidades contextuales de los estudiantes, esto se consigue mediante el andlisis y la
aplicacion de las orientaciones del Plan de Estudios 2022 y las estrategias para transitar del
programa sintético al programa analitico.

Fundamentacion
de cémo el
contenido de la
accién de
formacion se
relaciona con la
linea tematica
prioritaria

La vinculacién de la linea temética prioritaria con el contenido del curso radica en el
compromiso por ofrecer a las figuras educativas herramientas para comprender e integrar
el Plan de Estudio 2022 desde una perspectiva interdisciplinar, enmarcada en los Campos
formativos y los Ejes articuladores. El curso pone en el centro el transito reflexivo del
Programa Sintético al Programa Analitico, como una via para fortalecer la planeacion
situada, con base en los contextos reales de las comunidades escolares. Esta ruta permite
consolidar practicas que favorecen la concrecién curricular con sentido, alineadas al perfil
de egreso de la educacion basica.

El disefio de cada modulo responde a la necesidad de que docentes, directivos y figuras de
acompafamiento comprendan la flexibilidad curricular no como una opcién aislada, sino
como un principio organizador de la practica educativa. A través de la autonomia
profesional, el andlisis de los insumos curriculares y la elaboracion de propuestas
contextuales, se favorece una integracion dindmica del curriculo, que no pierde de vista los
propdsitos formativos ni el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes. La
elaboracién del Programa Analitico se convierte en un proceso colegiado que articula los
elementos del Plan de Estudio con las realidades de cada escuela.

En ese sentido, el curso promueve una mirada que reconoce la diversidad de los entornos
escolares y las experiencias culturales, sociales y estéticas de los estudiantes, como parte
fundamental del trabajo pedagdgico. Esta vision dialoga con la linea tematica al proponer
una forma de construir saberes que se nutre de la interdisciplinariedad y se traduce en
practicas educativas pertinentes, sensibles y colaborativas. Asi, se fortalece la mision de la
Nueva Escuela Mexicana de formar comunidades de aprendizaje centradas en la
transformacion educativa desde lo colectivo.

Fundamentacién
de cémo la accién
de formacion
promueve la
mejora de la
practica y/o el
desarrollo
profesional de
maestras y
maestros

La presente accion de formacion promueve el desarrollo profesional de docentes, técnicos
docentes, directivos, supervisores y asesores técnico pedagdgicos al ofrecer un espacio de
analisis, reflexién y construccién colectiva sobre la autonomia profesional y la flexibilidad
curricular en el contexto del Plan de Estudios 2022. A través del estudio del transito del
Programa Sintético al Programa Analitico, se fortalece la capacidad de las y los
participantes para disefiar propuestas pedagdgicas pertinentes, contextualizadas y
sostenidas en un enfoque de transformacién educativa desde la practica cotidiana.

Cada mddulo del curso permite a los profesionales de la educacién revisar de manera
critica los marcos normativos y los fundamentos que respaldan la flexibilidad curricular, al
tiempo que les brinda herramientas para tomar decisiones pedagégicas fundamentadas y
situadas. Este enfoque impulsa un cambio significativo en la planeacion, la evaluaciony la
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gestién educativa, al articular los contenidos curriculares con la realidad social y cultural de
las comunidades escolares, reconociendo la diversidad y las necesidades concretas del

alumnado.

Al propiciar un dialogo constante entre teoria y practica, el curso acompafia a los
participantes en el fortalecimiento de su autonomia como agentes educativos capaces de
construir y adaptar propuestas didacticas coherentes con los principios de la Nueva
Escuela Mexicana.

Estructura de los
contenidos
(sintesis)

Médulo 1. Conceptualizacién de la Autonomia Profesional y Flexibilidad Curricular en el
Plan de Estudios 2022.

1.  ¢Qué esla autonomia profesional?

2. Definicién y conceptos clave de la flexibilidad curricular.

3. Beneficios y fundamentos tedricos de la flexibilidad curricular en la educacién basica.

4, Contextoy marco normativo.

5. Analisis del marco normativo y las politicas educativas relacionadas con la flexibilidad
curricular en el pafis.

6. Revision de experiencias y buenas practicas internacionales en relacion con la

autonomia profesional y su
Impacto en la flexibilidad curricular.

Médulo 2. Disefio Curricular Flexible como clave de la Nueva Escuela Mexicana.

1. Disefio Curricular Flexible como clave de la Nueva Escuela Mexicana.

2. Un Plan Analitico como herramienta del trabajo docente ¢ Rigidez o flexibilidad para
contextualizar?

3. El Programa Sintéticoy la realidad como insumos principales del Plan Analitico.

4. Los Libros de Texto Gratuitos como herramienta de apoyo en la flexibilidad.

5. Las estrategias didacticas situadas y su desarrollo flexible en los Libros de Texto
Gratuitos.

Médulo 3. Estrategias de Ensefianza y Evaluacion Flexibles.

1. El Plano Didacticoy el trabajo diario del docente.

2. Exploracién de estrategias y metodologias activas que fomenten la participacién y el
aprendizaje situadas.

3. Evaluacién formativa y diversificada.

4. Disefo e implementacion de estrategias de evaluacion formativa que permitan
recopilar evidencias de los

aprendizajes de los estudiantes de manera continua y auténtica.

Médulo 4. Del Programa Sintético al Programa Analitico.

Del Programa Sintético al Programa Analitico.

Niveles de Concrecidén Curricular.

Orientaciones para la elaboracién del Programa Analitico: Ruta Metodolégica.
Andlisis Socioeducativo Integral.

Andlisis, Problematizacion y Jerarquizacion.

Contextualizacion.

Codiseno.

Instrumento de Valoraciéon: Plano Didactico.
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Mecanismos de
evaluacion
(sintesis)

- Calificacién minima acreditable 80.

- Participacion activa.

- Reflexion y analisis de la practica docente.

- Aplicacion practica en el contexto

- Trabajo colaborativo.

- Evaluacion y mejora en la funcién que desempefia
- Cumplimiento de objetivos.

- Autoevaluacion.
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- Encuesta de Valoracién de la Oferta

Productos de Aprendizaje Evaluables, debiendo aprobar ambos para acreditar el curso:
- Producto de Aprendizaje1.-35%
- Producto de Aprendizaje 2. - 35%
- Valoracidn cuantitativa de 30% para todas las actividades asincrénicas realizadas en
plataforma.

La evaluacion sera formativa, brindando retroalimentacién y apoyo personalizado:

- Evaluacién inicial: Conocer las necesidades y nivel de los participantes antes del
inicio del programa.

- Evaluacién formativa: Monitoreo continuo del progreso durante el curso mediante
las siguientes acciones:
o Registro de asistencia en plataforma y sesiones sincrénicas
o Seguimiento por parte de Call Center
o Cumplimiento de productos de aprendizaje
o Retroalimentacion a los productos entregables

- Evaluacion de satisfaccion: Encuesta de Satisfaccion de para conocer la opinion
de los participantes sobre el programa, plataforma virtual, desempefio de los
formadores y deteccién de necesidades formativas

- Retroalimentacion y mejora continua: Utilizar los resultados para mejorar y
actualizar el curso. (Informe final).
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Nombre de la
vertiente de

i i Eposgrados Escuela de Posgrados en Educacion Virtual S.C.
participacion que

disefa

Tipo de.z’acmon de NiEE

formacién

Modalidad de

implementacién

oL ey A distancia

formacion

(presencial, a

distancia, mixta)

Duracion (entre 20 40 Foras

y 200 horas)
El curso se basa en un enfoque a distancia que busca optimizar el aprendizaje de los
participantes a través de la combinacién de actividades sincrénicas y asincronicas.

1. Sesiones sincrénicas. Se llevardn a cabo sesiones en linea de dos horas en tiempo
real donde las y los participantes podran interactuar entre siy con las y los asesores.
Estas sesiones se centraran en:

o Resignificacién: Exposicion dialégica de contenidos centrales, para
comprender el marco tedrico actual de las practicas cotidianas.

o Confrontacion: a través de discusionesy debates entre lasy los participantes
sobre los temas del curso y sus propias practicas.

2. Sesiones asincrdénicas. Un espacio de trabajo autogestivo, con la direccién de
lecturas, actividades, y trabajo en linea que las y los participantes deberan realizar
en un periodo destinado de 8 horas.

Estas sesiones se centraran en:
o Todas las sesiones parten de un primer momento de encuadre en las que
. se les da a conocer a las y los participantes la presente metodologia.
Z:S;i?g;g':l o Descripcidny andlisis: espacio para que las y los participantes detallen lo que

realizan en sus areas de trabajo.

o Confrontacidn: a través de discusiones y debates entre lasy los participantes
sobre los temas del curso y sus propias practicas.

o Reconstruccién: analisis de casos practicos y de las propias practicas, para el
disefio y mejora de nuevas estrategias y reconstruccion de las practicas
educativas.

o Resoluciéon de dudas y preguntas.

o Reflexiones conjuntas sobre las practicas personales, dentro del contexto
local y global.

disefio de la accion
de formacioén
(apegada a los
apartados 3.1y 3.2
de la ENFC 2025)

3. Sesién extraordinaria.
Esta sesion se centrara en:

o Contraste: después de que, y los participantes han recuperado y realizado la
evaluacion del impacto del curso en sus practicas educativas, se ofrece una
sesion extra, la cual tiene como objetivo compartir el andlisis y dar
continuidad al aprendizaje reflexivo y establecer nuevas metas.

4. Recursos y herramientas.
o Plataforma Moodle: Se utilizard la plataforrna Moodle como entorno virtual
de aprendizaje, donde los participantes encontraran:
o Recursos diddcticos: Materiales bibliograficos, videos, enlaces a sitios web
relevantes y presentaciones.
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o Aulas virtuales de Zoom: para el ingreso a las sesiones, asi como el acceso a
las grabaciones.

o Actividades asincronicas: Tareas, foros de discusion, cuestionarios y otras
actividades que los participantes podran realizar a su propio ritmo.

o Comunicacion e interaccion: Herramientas de mensajeria como; Grupo de
WhatsApp con atencidén permanente, servicio de Call Center, correo
electrénico y videoconferencia para facilitar la comunicacién entre los
participantes y los facilitadores.

5. Asesores. Las y los participantes tendran sesiones semanales con asesores
especializados, quienes les brindaran retroalimentacion personalizada, aclararan
dudas y los guiaran en el proceso dialégico del aprendizaje de manera constante y
pertinente.

6. Productos de aprendizaje. Se fomentara la aplicacion practica de los
conocimientos adquiridos a través de dos actividades centrales y evaluables para las

y los participantes. Estas actividades se disefiaran desde la naturaleza propia de los
contenidos del curso, para que puedan integrarse de manera activa en su practica
educativa diaria y que permitan el contraste de lo trabajado en el curso.

Este enfoque permite aprovechar las ventajas de la modalidad a distancia:

- Aprendizaje autéonomo. Los participantes pueden avanzar a su propio ritmo y
gestionar su tiempo de estudio de manera flexible.

- Interaccion y colaboracién. Las sesiones sincrénicas fomentan el intercambio de
ideas, la resoluciéon de dudas y la construccidén conjunta de conocimiento.

- Aplicaciéon practica. Las actividades de seguimiento en el aula promueven la
transferencia de los conocimientos tedricos a la practica docente real.

- Apoyo personalizado. Las sesiones con tutores brindan un acompafiamiento
individualizado y adaptado a las necesidades de cada participante.

Con esta metodologia, el curso busca garantizar una experiencia de aprendizaje completa,
significativa y aplicable al contexto educativo de cada participante.

Destinatarios a
quienes se dirige la
accién de
formacion
(funcion, nivel y
tipo de servicio)

Docente, Técnico Docente, Directivo, Supervisor, Asesoria Técnica Pedagdgica.
- Preescolar, Primaria, Secundaria.
- General, Indigena, Técnica.
- Telesecundaria, Educacion Especial, Educacion Fisica, Multigrado, Migrante.

Fundamentaciéon
del por qué la
accién de
formacioén es
relevante para los
destinatarios

La relevancia de la oferta formativa radica en su contribucion directa al fortalecimiento de
las capacidades profesionales de quienes estan al frente del trabajo educativo en las aulas
y en la gestion escolar. Docentes, técnicos docentes, directivos, supervisores y asesores
técnico pedagdgicos encuentran en este curso un espacio para comprender, aplicary
tomar decisiones pedagodgicas mas pertinentes a partir de la autonomia profesional y la
flexibilidad curricular, conceptos clave en el Plan de Estudios 2022. Este proceso no sélo
responde a un marco normativo, sino que busca generar un impacto real en la forma en
que se planifica, se ensefia y se evalua en funcion de las realidades y necesidades de los
estudiantes.

El transito del Programa Sintético al Programa Analitico representa una oportunidad para
replantear la practica educativa desde un enfoque situado, con herramientas concretas
que permiten mirar el contexto como un insumo esencial del curriculo. En este sentido, la
propuesta formativa proporciona claridad metodolégica, ejemplos practicos y rutas que
orientan la toma de decisiones en la construccidn de propuestas didacticas mas flexibles,
inclusivas y significativas. El trabajo con el Plano Didactico, el analisis socioeducativo y la
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codisefo curricular se presentan como alternativas viables para ejercer la autonomia
docente con mayor confianza y claridad.

La formacion adquiere especial valor en un momento en que el sistema educativo se
transforma y exige un rol mas activo, reflexivo y contextualizado por parte del personal
educativo. Este curso permite construir colectivamente nuevas formas de abordar la
ensefanza, vinculando los principios de la Nueva Escuela Mexicana con practicas
concretas que buscan asegurar el derecho a una educacion de calidad, pertinente y
culturalmente significativa para cada nifia, nifio y adolescente

Nombre y correo
electrénico de lasy | Eposgrados Escuela de Posgrados en Educacion Virtual S.C.

los autores de la rectoria@escueladeposgrados.edu.mx
accion de vinculacion@escueladeposgrados.edu.mx
formacion

Nombre y correo
electrénico de los
responsables de la
posible
implementacién

Rigoberto Rodriguez Bueno

Luisa Fernanda Anacona Agudelo
rectoria@escueladeposgrados.edu.mx
vinculacion@escueladeposgrados.edu.mx

Fecha de

i 25
Tl 31 de mayo de 20

Nombre de las
entidades
federativas donde
se ha presentado
la misma accién de
formacién o una
accion de
formacion con
caracteristicas
similares.

San Luis Potosi.




